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* ALZEY. Alexander Frohmajer

hat seit dem ersten Lockdown

im vergangenen Marz viel ge-
lernt. Uber sich. Uber das Kli-
nikteam. Uber den Zusammen-
‘halt im DRK-Krankenhaus. Uber
‘die Belastungsgrenzen: Natiir-

lich war und ist es eine ,,extrem

anstrengende Zeit“, berichtet
der Arziliche Direktor und Chef-
arzt der Andsthesie. Eine Zeit, in
der das Privatleben oft hinten-
" anstehen muss. Aber auch eine
| Zeit mit vielen Lichtblicken.
| Als die Bilder von tiberlasteten
| Krankenhdusern in Bergamo
iiber den Bildschirm flimmer-
ten, fiirchteten Alexander Froh-
majer und seine Kollegen das
Schlimmste. Sie bereiteten sich
“vor. ,Es ging darum, eine Inira-
struktur aufzubauen. Das ha-
ben wir innerhalb von wenigen
‘Tagen umgesetzt. Wir haben
" quasi aus dem Nichts eine zwei-
te Intensjveinheit konzipieren
miissen. Der 47-Jahrige gibt

LICHTBLICKE IM
LOCKDOWN

Serie: Teil 14

1 zu, dass es Bedenken gab, die

Station personell besetzen zu-

konnen. Doch die sind unbe-
rechtigt. Bis heute. ,Unter den

Mitarbeitern war eine grofie

| Motivation zu spiiren mit anzu-
" packen. Das halt bis heute an.”
“Fiir den Arztlichen Direktor ist
diese Bereitschaft, diese Ge-
- schlossenheit, dieser ,sehr guie
Spirit* ein echter Lichtblick. Der
Anisthesie-Chefarzt sagt: ,,Das
'Haus war bereit, den Kampf

aufzunehmen.” Zum Gliick trat

Michael.nordhoff@drk-kh-alzey.de

*Ein schr guter Spirt_

Arzt ist vom Umgang mit Corona-Krise im DRK-Krankenhaus begeistert

Alexander Frohmajer hat ein n
merkt.

das Drohszenario nicht ein. Das
DRK-Krankenhaus ging an
Grenzen, war aber nie iiberlas-

'tet. Dennoch gibt es durch die

Pandemie zeitweise auch Veran-
derungen, was die einzelnen
Stationen angeht. Die Kapazitdt
der Intensivversorgung wurde
erweitert, parallel dazu stand
der OP fast wochenlang still.
Um mehr Patienten betreuen zu
konnen, wurden etwa Pflege-
krafte aus dem OP-Bereich zum
Helfen auf die Intensivstation -
geschickt.

Da sowohl die Anspriiche an
die Pflege als auch an die Arzte
einer solchen Station sehr spe-
ziell und vollig anders als-das
Gewohnte sind, ist es eine He- -
rausforderung fiir alle. Die teils
neu gebildeten Teams schweift
die Ausnahmesituation zusam-
men. ,Da war ein Zusamimen-
wachsen spiirbar”, sagt der
Arztliche Direktor. Auch das ist
etwas Gutes, iiber das der Essel-
borner berichten kann. Ein posi-

tiver Nebenaspekt des Ganzen

sei, dass viele der Angestellten
ihren eigentlichen Arbeitsplatz
nun noch mehr zu schétzen
wiissten. Alexander Frohmajer

bemerkt nicht nur im Alzeyer .

eues Gemeinschaftsgefiihlt be-
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Krankenhaus ein neues Ge-
meinschaftsgefiihl, ~sondern

auch bei sich zu Hause. ,,Die fa- ||
milizren Banden sind ebenfalls |

‘enger geworden®, freut er sich.
Wihrend seine beiden erwach-
- senen Kinder vor drei Jahren
,ihr Ding“ gemacht hétten, ha-
be es im vergangenen Jahr re-
gelmaRig gemeinsame Fernseh-
abende - manchmal sogar ech-
te ,Marathonsitzungen® - gege-
ben, freut sich der Familienva-

ter. Seine Kinder haiten durch |

die Krise enger zusammenge-
funden und seien richtige Sushi-
Zubereitungsprofis geworden.
,Damit konnen sie in Produk-
tion gehen.”

DIE SERIE

- » Corona, Corona, Corona -
und alles ist schlecht? Wir sind
sicher: Selbst in schwierigen
Zeiten gibt es Lichtblicke. In
unserer Serie stellen wir des-
halb die Frage: ,Was ist lhnen
trotz des Lockdowns Gutes
passiert?” Heute: Alexander
‘Frohmaijer, Arzilicher Direktor
des’DRK Krankenhauses Alzey
und Chefarzt der Anasthesie.

LEin sehr guter Spirit*




