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Fortbildung QM-Systeme und Interne Audits im
Gesundheitswesen

Fortbildung QM-Systeme in der Anwendung im
Gesundheitswesen

Tatigkeitsschwerpunkte:
e Personalcontrolling
e Vergutungsabrechnung
e Vertragswesen
e Personalentwicklung
e Bewerberauswahl
e  Statistiken
e Dienstplan
e Mitglied der QM-Koordinationsgruppe

Beruflicher Werdegang:
1980 - 1982 Ausbildung zur Industriekauffrau
1983 - 1986 Buchhalterin, DRK Kreisverband Cochem-Zell

1983 - 1985 Besuch der Fachoberschule Wirtschaft- und Verwaltung



DRK Krankenhaus Alzey Martina Schmitz- Vita Seite 2

1986 - 1997 Personalsachbearbeiterin, DRK Bildungswerk Worms

1990 - 1995 Berufsintegriertes Studium Betriebswirtschaft (BIS),
Fachhochschule Ludwigshafen

seit 1.4.1997 Personalleiterin, DRK Krankenhaus Alzey



